
 

 

POLÍTICA DA QUALIDADE, DA SEGURANÇA E DO AMBIENTE 

 

è Prestar serviços de acordo com as necessidades e expectativas dos nossos Clientes, cumprindo 

todos os requisitos acordados com o cliente e outras partes interessadas, avaliando as suas 

necessidades e gerindo as suas expectativas  

 

è Cumprir os requisitos legais e regulamentares que se aplicam às atividades desenvolvidas, ao 

ambiente, á segurança rodoviária, á segurança alimentar, á segurança e saúde no trabalho e á 

segurança pública; 

 

è Definir objetivos e metodologias que garantam adequadas condições de segurança 

rodoviária, segurança alimentar, segurança pública e segurança e saúde no trabalho, 

protejam o meio ambiente, garantam a qualidade dos serviços prestados  

 

è Promover o bem-estar, a segurança e saúde de todos os nossos colaboradores, estimulando o 

trabalho em equipa, contribuindo para o aumento da produtividade, eficiência, motivação e 

qualidade dos serviços prestados e garantindo a consulta e participação dos colaboradores em 

todas as questões de SST.  

 
è Proporcionar condições de trabalho seguras e saudáveis para a prevenção de lesões e afeções 

da saúde relacionadas com o trabalho; 

 

è Formar, informar e sensibilizar os colaboradores para que zelem pela sua própria Segurança e 

a dos seus colegas, e pela Qualidade das tarefas que desempenham, atuando, sempre, de forma 

consciente, ética e responsável preservando a comunicação aberta, honesta e simples.        

 

è Prevenir a ocorrência de acidentes de trabalho e de doenças profissionais, através da 

identificação dos perigos e avaliação dos riscos, eliminação/redução/controlo dos riscos das 

suas atividade, proporcionando seguras e saudáveis condições de trabalho a todos os 

colaboradores de forma a prevenir lesões, ferimentos e danos para a saúde. Promover a prática 

de comportamentos baseados em segurança (BBS); 

 



 

è Assegurar a proteção do ambiente, através da prevenção da poluição, controlo das 

emissões atmosféricas, prevenção de derrames de produto, óleo e combustível e do tratamento 

adequado dos resíduos; 

 
è Consciencializar os colaboradores e parceiros para que atuem responsavelmente de acordo 

com os aspetos relacionados com o ambiente, a segurança alimentar, a segurança rodoviária e 

a segurança e a saúde no trabalho; 

 

è Cumprir a legislação, as normas de referência e outras obrigações de conformidade que as 

empresas subscrevam no âmbito da Qualidade, da Segurança e do Ambiente; 

 

è Garantir a obtenção de resultados que permitam realizar os investimentos necessários à 

continuidade e sustentabilidade do negócio empresa; 

 

è Monitorizar, controlar e rever periodicamente o cumprimento dos objetivos, promovendo 

assim a melhoria contínua e a eficácia do Sistema de Gestão da Qualidade, da Segurança no 

trabalho, na segurança alimentar e do Ambiente; 

 
è Assegurar a proteção dos dados pessoais dos colaboradores; 

 

è Manter um comportamento ético e responsável nas relações com todas as Partes 

Interessadas. 

 
è Acompanhar e melhorar continuamente a eficácia do sistema de gestão, a fim de melhorar o 

seu desempenho nas vertentes da qualidade, ambiente, á segurança alimentar, á segurança e 

saúde no trabalho. 

         

A Administração das empresas compromete-se a rever periodicamente a sua Política de Gestão, 

avaliando e atualizando os objetivos, de modo a garantir a sua eficácia na contribuição para o 

processo da melhoria contínua. 

Com a participação ativa e o empenhamento de todos, vamos melhorar continuamente, 

contribuindo de forma sustentada para a crescente credibilização da empresa, para a melhoria da 

qualidade de vida dos colaboradores e para a satisfação plena dos clientes e de todas as Partes 

Interessadas 



 

 
 
 
 
 
 
 

MISSÃO 

A missão das empresas REPOLHO E RODRIGUES e JRC – CONSTRUÇÃO E OBRAS PÚBLICAS, é o de garantir a 

sustentabilidade e o sucesso das suas atividades, melhorando a sua competitividade no mercado 

global, de uma forma social e ambientalmente sustentável e acreditando que o esforço das atuais 

gerações terá um impacto significativo na melhoria da qualidade de vida das futuras. Comprometem-

se em estabelecer uma relação duradoura com os seus clientes, mantendo os elevados níveis de 

motivação, qualidade, inovação, segurança e respeito ambiental, exigidos pelo mercado em que se 

posicionam.   

 

 

 

 

VISÃO 

 

Crescer de forma sustentável, com eficiência e competitividade 

 

 

Temos como visão tornar as empresas REPOLHO E RODRIGUES e JRC – CONSTRUÇÃO E OBRAS PÚBLICAS em 

empresas de referência nos seus setores de atividade – transporte de mercadorias perigosas e não 

perigosas em cisternas e Construção Civil e Obras Públicas. Pretendemos proporcionar crescimento 

aos nossos colaboradores, clientes e parceiros, além da busca pelo sucesso no nosso segmento de 

atuação 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

VALORES 

 

Para que a missão das empresas REPOLHO E RODRIGUES e JRC – CONSTRUÇÃO E OBRAS PÚBLICAS se 

concretizem com êxito é essencial ter por base os seguintes Valores: 

 

• Orientação para o cliente: prestar um serviço de excelência suportado por soluções flexíveis, 

inovadoras e adequadas à realidade do serviço a desempenhar, superando as expectativas dos 

clientes. 

• Profissionalismo: basear todas as nossas ações no rigor, transparência e profissionalismo, 

colocando os objetivos das empresas, assim como dos seus clientes, acima do interesse pessoal 

de forma a garantir a credibilidade e sustentabilidade. 

• Confiança: prestar um serviço tomando por base a confiança e o respeito para com os clientes, 

colegas e fornecedores, mostrando o máximo de empenho e qualidade nos serviços prestados. 

• Segurança: assegurar as melhores condições para todos os nossos colaboradores, dotando os 

mesmos de todos os meios humanos e materiais para a melhor execução das suas tarefas. 

• Inovação: Focar a gestão em processos suportados por modernos sistemas tecnológicos, 

contribuindo para o desenvolvimento de vantagens competitivas face ao mercado. 

• Meio Ambiente: Privilegiar novas tecnologias e inovação, com meios e recursos técnicos 

adequados, promovendo a sustentabilidade ambiental e reduzindo o impacto das atividades 

sobre o meio envolvente. 

 

 


